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ประกาศส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 2 
เรื่อง  จัดตั้งศูนย์บริหารความสุขและความปลอดภัย 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 2 
 

 
ตามที่ กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายความปลอดภัยเป็นวาระเร่งด่วนในการเสริมสร้าง           

ความปลอดภัยให้แก่นักเรียน ครู  และบุคลากรทางการศึกษา โดยการจัดตั้ งศูนย์ความปลอดภัย 
กระทรวงศึกษาธิการ ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง จัดตั้งศูนย์ความปลอดภัย กระทรวงศึกษาธิการ 
ประกาศ ณ วันที่ 14 ตุลาคม พ.ศ. 2564 และก าหนดให้ส่วนราชการที่มีสถานศึกษาในสังกัด ด าเนินการ
จัดตั้งศูนย์ความปลอดภัย ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกอบกับรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายการจัดการศึกษา “เรียนดี มีความสุข” โดยมุ่งหวังให้ผู้เรียนทุกช่วงวัย                    
ได้รับการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งในด้านโอกาส ความเท่าเทียม ความเสมอภาค คุณภาพและสมรรถนะที่ส าคัญ
จ าเป็นตามบริบทของประเทศและสังคม รวมทั้งให้ความส าคัญในการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิต           
ของผู้เรียน โดยส่งเสริมให้มีการพัฒนาระบบแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิต รวมถึงการ
ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการด าเนินการส่งเสริม ป้องกัน และแก้ไขปัญหาสุขภาพจิต 
เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถอยู่ในสถานศึกษาได้อย่างมีความสุข และประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน เรื่อง จัดตั้งศูนย์บริหารความสุขและความปลอดภัย ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ประกาศ ณ วันที่ 21 มีนาคม พ.ศ. 2567 ก าหนดให้มีศูนย์บริหารความสุขและความปลอดภัย ส านักงาน   
เขตพ้ืนที่การศึกษา ทุกแห่ง เพ่ือปฏิบัติงานด้านการบริหารความสุขและความปลอดภัยให้กับสถานศึกษาใน
สังกัด รองจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 2 
จึงจัดตั้งศูนย์บริหารความสุขและความปลอดภัย ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา พิจิตร เขต 2     
เพ่ือขับเคลื่อนนโยบายการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในการเสริมสร้างความสุขและความปลอดภัย
แก่นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1  ประกาศนี้เรียกว่า “ประกาศส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 2 
เรื่อง จัดตั้งศูนย์บริหารความสุขและความปลอดภัย ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 2” 
เรียกโดยย่อว่า “ศสป.สพป.พจ.2” 

ข้อ 2  ให้ยกเลิกประกาศส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 2 เรื่อง จัดตั้ง
ศูนย์ความปลอดภัย ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 2 ประกาศ ณ วันที่ 11 มกราคม 
พ.ศ. 2567 

ข้อ 3  ให้จัดตั้งศูนย์บริหารความสุขและความปลอดภัย ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิจิตร เขต 2 มีหน้าที่หลักในการปฏิบัติงานเสริมสร้างความสุขและความปลอดภัย                
ให้แก่นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ร่วมกับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                 
โดยให้มีบทบาท หน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้ 
 

/(1) บริหารจัดการ... 
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   (1) จัดท าข้อเสนอเชิงนโยบายและแผนยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมสุขภาพจิตและความ
ปลอดภัย ให้กับนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 (2) บริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศให้เป็นศูนย์กลางข้อมูลด้านสุขภาพจิตและ                 
ความปลอดภัยของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และบูรณาการกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 (3) ส่งเสริมการด าเนินการตามมาตรฐานด้านสุขภาพจิตและความปลอดภัย          
ของนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ร่วมกับหน่วยงานภายใน
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 (4) ด าเนินการสร้างความรู้ ความเข้าใจ และส่งเสริมสนับสนุนการปลูกฝังความรู้ 
ทักษะ และเจตคติในการเสริมสร้างสุขภาพจิตที่ดีและความปลอดภัยให้แก่นักเรียน ครู และบุคลากร               
ทางการศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 (5) ด าเนินการคุ้มครอง ดูแล ช่วยเหลือ และแก้ไขปัญหาสุขภาพจิต และภัยต่าง ๆ            
ที่เกิดขึ้นกับนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 (6) ด าเนินการเกี่ยวกับการรับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ และให้ค าปรึกษาเกี่ยวข้องกับ
การบริหารความสุขและความปลอดภัยของนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา 

 (7) ก ากับ ติดตาม สรุป และรายงานผลการด าเนินงานด้านสุขภาพจิตและ       ความ
ปลอดภัยของนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาร่วมกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

 (8) ด าเนินงานเลขานุการคณะกรรมการบริหารศูนย์ความสุขและความปลอดภัย 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 (9) ปฏิบัติงานร่วมกับหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง หรือได้รับมอบหมาย 
  ข้อ 4  ให้มีคณะกรรมการบริหารความสุขและความปลอดภัย ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิจิตร เขต 2 คณะหนึ่ง ประกอบด้วย ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เป็นประธาน                    
กรรมการ รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เป็นรองประธานกรรมการ ผู้อ านวยการกลุ่ม
บริหารงานบุคคล ผู้อ านวยการกลุ่มอ านวยการ ผู้อ านวยการกลุ่มกฎหมายและคดี ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริม
การศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัด
การศึกษา เป็นกรรมการ ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา เป็นกรรมการและเลขานุการ เจ้าหน้าที่ที่
ได้รับมอบหมายและนักจิตวิทยาโรงเรียนประจ าส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เป็นผู้ช่วยเลขานุการ มีหน้าที่และ
อ านาจ ดังนี้ 
   (1) จัดวางระบบการบริหารจัดการด้านสุขภาพจิตและความปลอดภัยแก่สถานศึกษา
ในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เพ่ือให้การบริหารจัดการด้านสุขภาพจิตและความปลอดภัยเป็นไปอย่างมี
เอกภาพและมีประสิทธิภาพ 
   (2) ก าหนดแนวทางการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงานด้านสุขภาพจิต                  
และความปลอดภัยของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ที่สอดคล้องกับศูนย์บริหารความสุขและความปลอดภัย 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
   (3) ก ากับ ติดตาม ประเมินผล รายงานผลและเสนอผลการด าเนินงาน 
   (4) แต่งตั้งอนุกรรมการ คณะท างาน หรือผู้ช่วยการปฏิบัติงานด้านสุขภาพจิต           
และความปลอดภัยส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ตามความเหมาะสม 
   (5) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

/ข้อ 5 โครงสร้าง... 
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  ข้อ 5  โครงสร้างศูนย์บริหารความสุขและความปลอดภัย ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิจิตร เขต 2 ประกอบด้วยกลุ่มงานต่าง ๆ ดังนี้ 
   1. กลุ่มบริหารงานบุคคล มีบทบาทและหน้าที่ ดังนี้ 
    (1) ป้องกัน แก้ไข และเยียวยาครู และบุคลากรทางการศึกษา ที่ได้รับ
ผลกระทบทางสุขภาพจิตและภัยจากความรุนแรงของมนุษย์ และภัยจากการถูกละเมิดสิทธิ์ 
    (2) สร้างขวัญก าลังใจ ยกย่องเชิดชูเกียรติให้กับครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา ที่ปฏิบัติงานด้านการเสริมสร้างสุขภาพจิตและความปลอดภัย 
    (3) ศึกษา วิเคราะห์ รายงานผลการด าเนินงานศูนย์บริหารความสุขและ
ความปลอดภัยส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
    (4) ภารกิจอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
   2. กลุ่มอ านวยการ มีบทบาทและหน้าที่ ดังนี้ 
    (1) วางแผนป้องกันและลดความเสี่ยงภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุและอุบัติภัย 
     (1.1) ส ารวจข้อมูล ประเมินความเสี่ยงด้านอุบัติเหตุและอุบัติภัย 
     (1.2) จัดท าข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับการจัดการด้านอุบัติเหตุและอุบัติภัย 
     (1.3) จัดท าแผนเผชิญเหตุ 
    (2) เตรียมความพร้อมรับมือสถานการณ์ อุบัติเหตุ อุบัติภัย และสถานการณ์ฉุกเฉิน 
     (2.1) จัดท าแผนเผชิญเหตุ 
     (2.2) ซ้อมแผนเผชิญเหตุ 
     (2.3) พัฒนาบุคลากรเพื่อรองรับสถานการณ์ภัย 
    (3) ประสานและสร้างเครือข่ายบูรณาการในการจัดการภัยที่เกิดจาก
อุบัติเหตุ และอุบัติภัย 
    (4) จัดสวัสดิการ สวัสดิภาพให้แก่ผู้ได้รับผลกระทบจากปัญหาสุขภาพจิต 
และภัย 4 กลุ่มภัย 
    (5) ศึกษา วิเคราะห์ รายงานผลการด าเนินงานศูนย์บริหารความสุขและ
ความปลอดภัยส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
    (6) ภารกิจอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
   3. กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา มีบทบาทและหน้าที่ ดังนี้ 
    (1) งานเลขานุการของศูนย์บริหารความสุขและความปลอดภัย ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา 
     (1.1) แต่งตั้งคณะกรรมการ คณะท างาน หรือผู้ช่วยการปฏิบัติงาน
ด้านความสุขและความปลอดภัย 
    (2) จัดท ากรอบแนวทางการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงานด้าน
ความสุขและความปลอดภัย ดังนี้ 
     (2.1) ด้านการรับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ปัญหาสุขภาพจิตและเฝ้า
ระวังข้อมูลข่าวสาร 
     (2.2) ด้านการคุ้มครอง ดูแล ช่วยเหลือนักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา 
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     (2.3) ด้านส่งเสริมสุขภาพจิตและความปลอดภัย 
     (2.4) ด้านสารสนเทศเกี่ยวกับการจัดการภัย 4 กลุ่มภัย และภัยอ่ืน ๆ  
     (2.5) ด้านการสื่อสาร ประชาสัมพันธ์ 
    (3) พัฒนาระบบการบริหารจัดการสุขภาพจิตและความปลอดภัย ดังนี้ 
     (3.1) ศึกษา วิ เคราะห์  และพัฒนาแนวทางการเสริ มสร้าง
สุขภาพจิตและความปลอดภัย 
     (3.2) บริหารจัดการแผนงานงบประมาณด้านสุขภาพจิตและความปลอดภัย 
     (3.3) พัฒนาบุคลากรที่ปฏิบัติงานด้านสุขภาพจิตและความปลอดภัย 
     (3.4) พัฒนาเครื่องมือ และระบบการสื่อสารในการเสริมสร้าง
สุขภาพจิตและความปลอดภัย 
    (4) รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ และติดตามตรวจสอบข้อเท็จจริงที่เกี่ยวข้อง
กับปัญหาสุขภาพจิตและความปลอดภัยนักเรียน 
    (5) คุ้มครองสิทธิเด็ก ช่วยเหลือ เยียวยา และฟ้ืนฟูสภาพร่างกายและจิตใจ 
ผู้ประสบเหตุจากภัย 4 กลุ่มภัย ร่วมกับสหวิชาชีพและนักจิตวิทยาโรงเรียนประจ าส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
    (6) ส่งเสริม สนับสนุน ปลูกฝังความรู้ ทักษะ และเจตคติในการป้องกันดูแล
ความปลอดภัยให้กับนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
    (7) ก ากับ ติดตาม ประเมิน และรายงานผลการด าเนินงานศูนย์บริหาร
ความสุขและความปลอดภัยส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
    (8) ศึกษา วิเคราะห์ รายงานผลการด าเนินงานของศูนย์บริหารความสุขและ
ความปลอดภัย ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
    (9) ภารกิจอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
   4. กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา มีบทบาทและหน้าที่ ดังนี้ 
    (1) ส่งเสริม สนับสนุน ปลูกฝังความรู้ ทักษะ และเจตคติในการป้องกันดูแล
สุขภาพจิตและความปลอดภัยให้กับครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา 
    (2) นิเทศ ติดตามการด าเนินงานด้านสุขภาพจิตและความปลอดภัยของ
สถานศึกษา ร่วมกับกลุ่มงานอ่ืน ๆ หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
    (3) ศึกษา วิเคราะห์ รายงานผลการด าเนินงานศูนย์บริหารความสุขและ
ความปลอดภัย ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
    (4) ภารกิจอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
   5. กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีบทบาทและหน้าที่ ดังนี้ 
    (1) พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ ให้เป็นศูนย์กลางข้อมูลด้านสุขภาพจิต
และความปลอดภัย 
    (2) พัฒนาทักษะความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือความมั่นคง
ปลอดภัยทางไซเบอร์ 
    (3) ศึกษา วิเคราะห์ รายงานผลการด าเนินงานศูนย์บริหารความสุขและ
ความปลอดภัย ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
    (4) ภารกิจอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
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   6. กลุ่มกฎหมายและคดี มีบทบาทและหน้าที่ ดังนี้ 
    (1) รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
    (2) ด าเนินการสืบสวนข้อเท็จจริง ตรวจสอบข้อเท็จจริง เพ่ือรวบรวม
พยานหลักฐานเบื้องต้น 
    (3) ให้ค าปรึกษาทางกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับนักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาในด้านสุขภาพจิตและความปลอดภัย 
    (4) ศึกษา วิเคราะห์ รวบรวมข้อมูลการร้องเรียน ร้องทุกข์ และรายงานศูนย์
บริหารความสุขและความปลอดภัย ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
    (5) ภารกิจอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
  ข้อ 6  ให้ศูนย์บริหารความสุขและความปลอดภัย ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
พิจิตร เขต 2 มีผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่ผู้อ านวยการศูนย์บริหารความสุขและ
ความปลอดภัย ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา พิจิตร เขต 2 มีอ านาจหน้าที่รับผิดชอบ               
การด าเนินงานของศูนย์บริหารความสุขและความปลอดภัย ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร 
เขต 2 
  ข้อ 7  ให้ศูนย์บริหารความสุขและความปลอดภัย ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
พิจิตร เขต 2 มีที่ตั้งอยู่ภายในกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

          ข้อ 8 ให้มอบหมายข้าราชการ พนักงานราชการ หรือลูกจ้างของกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
จ านวน 1-3 คน หรือตามความเหมาะสม ปฏิบัติงานประจ าศูนย์บริหารความสุขและความปลอดภัย ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 2 
  ข้อ 9 ให้ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 2 มีอ านาจ
วินิจฉัย สั่งการ ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารความสุขและความปลอดภัย โดยความเห็นชอบหรือได้รับอนุมัติโดย
หลักการไว้เป็นการล่วงหน้าจากคณะกรรมการศูนย์บริหารความสุขและความปลอดภัย ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 2  

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

  ประกาศ ณ วันที่  24  กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖7 

   
 
            (นางสนม  เสริฐผล) 
                       ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 2 
 
 
 
 
 
 
 


